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CONTRACT DE PRESTĂRI SERVICII

Nr._________/______________
1. Părţile contractante:

1.1. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, având sediul în mun. Sf. Gheorghe, str. Presei, nr. 8/A, jud. Covasna, telefon/fax 314660, cod fiscal 9832041, cont RO41TREZ24A680600201400X, deschis la Trezoreria Sf. Gheorghe, reprezentată prin d-na Vass Mária, având funcţia de director general şi d-na Balázs Erika, având funcţia de director general adjunct, în calitate de Achizitor,

   Şi

1.2. ............................, având sediul în ...............................,  tel/fax ............., CUI ..........., înregistrat în Registrul Comerţului sub nr................, cont ..................., reprezentat prin ....................., având funcţia de administrator, în calitate de Prestator,

a intervenit prezentul contract:

      2. Obiectul contractului

2.1. Obiectul contractului îl constituie prestarea diverselor servicii de sănătate în domeniul serviciilor de medicina muncii, cod CPV – 85100000-0, la  ..................................
 Prestatorul are obligaţia de a presta următoarele sevicii:

1. examinări, analize medicale, conform tabel nr. 1, anexă la prezentul contract.

2. semnalizarea cazului de boală profesională şi dispensarizarea acestuia după confirmare

3. raportări periodice a situaţiei medico-sanitare conducerii, colaborarea cu serviciul de protecţia muncii

4. examinarea personalului care se reintegrează la locul de muncă în urma incapacităţii temporare de muncă (readaptarea la locul de muncă), verificare concedii medicale

5. eliberarea avizelor medicale pentru schimbarea locului de muncă

6. supravegherea şi evaluarea stării de sănătate a personalului angajat

7. educaţia sanitară preventivă

8. prevenirea bolilor profesioanle

9. consultanţă de medicina muncii în cadrul comitetului de sănătate şi securitate a muncii
10. supravegherea efectivă a condiţiilor de igienă şi sănătate în muncă

11. realizarea unui raport anual care să cuprindă propuneri privind optimizarea condiţiilor de muncă, în scopul prevenirii apariţiei bolilor profesionale şi a celor legate de profesie

3. Preţul contractului

3.1. Valoarea contractului este de .............. lei, din care ............ lei, pentru servicii medicale prestate pentru beneficiarii sistemului (fără costurile de deplasare în afara orașului). Preţul nu conţine TVA, având în vedere că, Prestatorul nu este plătitor de TVA.
3.2. Din suma totală de .............. lei, suma necesară pentru beneficiari este de ………… lei, din care;
· Suma de ........ lei pentru Centre pentru persoane adulte cu handicap,
· Suma de ........ lei pentru Sistemul de protecție a copilului. 

3.3. Din suma totală de ............ lei, suma necesară pentru personalul DGASPC Covasna (medicina muncii) este de ………. lei, din care;
· Suma de ........ lei pentru personalul din Centrele pentru persoane adulte cu handicap,
· Suma de ........... lei pentru personalul din aparatul propriu și Sistemul de protecție a copilului. 
3.4. Lunar se va plăti contravaloarea serviciilor efectuate în cursul lunii precedente pe bază de factură şi a unui tabel cu personalul examinat, primit de la prestator.
Facturarea se va face conform ofertei de preţ, tabel nr. 1 la prezentul contract, pentru angajaţii care necesită examene periodice şi aveau calitatea de salariat al  DGASPC Covasna la data semnării contractului. Pentru  persoanele ce urmează să fie angajate după data semnării contractului, examenele suplimentare la recomandarea medicului se vor  factura pe baza tabelului 2 din oferta.

Pentru toţi angajaţii DGASPC Covasna, în cazul în care medicul de medicina muncii consideră că este necesară efectuarea unor analize medicale, altele decât cele obligatorii, ele vor fi facturate conform Tabel 2 la contract.
Serviciile medicale prestate pentru beneficiarii sistemului (aferente valorii de ........... lei), vor fi facturate separat în funcție de necesități, pe baza  ofertei prezentată separat pentru efectuarea acestor examene.

4. Durata contractului

4.1.  Prezentul contract produce efecte de la data de .......... până la data de 31.12.2023,   cu posibilitate de prelungire automată a duratei acestuia anual,  dacă nici unul dintre părți nu solicită denunțarea contractului.
4.2. Prețul unitar (......lei/servicii, fără TVA) se poate modifica prin act adițional, exclusiv primele 3 luni de derulare a contractului/actului adițional, pe baza documentelor justificative emise de furnizor, cu indicele prețurilor de consum (IPC - exprimat procentual) pentru serviciile care fac obiectul contractului, stabilit de Institutul Național de Statistică, raportat între perioada solicitării ajustării prețului și data depunerii ofertei. Această ajustare se va face în funcție de indicele prețurilor de consum (comunicat de INS) pentru serviciile care fac obiectul contractului, în condițiile în care Rata Inflației (IPC-100) este mai mare de 2%.
Formula de calcul utilizată va fi următoarea:

Pactualizat =  ( Pinițial * IPC)/100
  în care :

IPC = indicele prețurilor de consum (exprimat procentual) comunicat de INS

Pactualizat = Preț actualizat

Pinițial = Preț inițial.

a) 5. Obligaţiile părţilor

b) Achizitorul va efectua plăţile în termen de 30 de zile de la primirea facturii, fără a depăşi 60 de zile, prin virament bancar. 

c) Achizitorul are obligaţia de a pune la dispoziţia prestatorului orice facilităţi şi/sau informaţii pe care acesta le consideră necesare pentru îndeplinirea contractului.

d) Prestatorul are obligaţia de a presta serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul şi promtitudinea cuvenite angajamentului asumat.

     6. Rezilierea contractului

     6.1. Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi dă dreptul părţii lezate de a cere rezilierea contractului de servicii şi de a pretinde plata de daune interese.

6.2. Achizitorul îşi rezervă dreptul de a denunţa unilateral contractul de servicii, în cel   mult 30 de zile de la apariţia unor circumstanţe care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului şi care conduc la modificarea clauzelor contractuale în aşa măsură încât îndeplinirea contractului respectiv ar fi contrară interesului public.

 7. Actele adiţionale

    7.1. - Părţile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adiţional, cu acordul ambelor părți, precum şi prelungirea duratei prezentului contract.
   8. Soluţionarea litigiilor

8.1. Achizitorul şi prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului.

8.2. Dacă după 15 zile de la începerea acestor tratative neoficiale achizitorul şi prestatorul nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti din România.
9. Comunicări

9.1. Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris.

9.2. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul primirii.

9.3. Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, fax sau e-mail, cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.

Prezentul contract s-a încheiat în două exemplare, câte un exemplar pentru fiecare parte.

       Achizitor,                                                                         Prestator, 

D.G.A.S.P.C. COVASNA                                             

       Director general,                                                                                       
        Vass Mária                                                                       

    Director general adj.,

       Balázs Erika

     Consilier juridic,

  Responsabil contract                                       
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