
nF*x*,firuelfttu^,1
" I, logTIcrrebd'i,ii,i,il "*",j;!-y 0," I 6 0[C, Z0Z4MINISI"IRUL-

5t SolrnnrurA"l
MUNCII

u Socrnlr

Agenlia Nalionati pentru Ptili ;i
Agenfia Jude[eani pentru Ptd[i ;i

Inspec!ie Sociali
lnspeclie Sociati Covasna

inregistrat in
Nr.

registrul entitdlii
/16.12.2024

i n reqi st rcLAJ P t S C ov osn a

N,. NS2 t16.12.?024

RAPORT nr . 32 / 1 6.12,2024
de evatuare/monitorizare in teren servicii sociate

Prezentul raport de evatuare/monitorizare in teren s-a reatizat in data de 11 .12.2024 1i
respectiv 16.12.2024 pentru verificarea indeptinirii standardetor minime de catitate care stau
[a baza licenlierii pentru:

ServiciuI socia[ Centru de recuperare pentru copitut cu dizabitili intorsura Buzdului, cod
serviciu 8891 CZ-C lll, cu sediut in tocatitatea intorsura Buziutui, str. Gheorghe Doja, nr. 13D,
jude!ut Covasna

Cod pogtat: 525300

Tetefon : 0267 -314660

Fax:

E - mai[ : t r;q;;i .t 
g;3;.1,;;lt:q)l:l l.li.l;{;,L}t::1,: .el-ii:}t:* ,:.!:,

Pagina de internet furnizor: \olrr,,\al.lli"t.,li.ttJ-ti),;r:{'t;:ilat..v.ra

ServiciuI socia[ este acordat de Direclia Genera[5 de Asisten!i Sociati gi Protecfia Copitutui
Covasna, cu sediul in municipiuI SfAntu Gheorghe, str. Presei nr. 8/A, judelut Covasna, acreditat
conform certificatutui seria AF nr.000953 /20.05.2014.
Cod pogtat: 570064

Tetefon: 0267-314660

Fax: 0267-314660
E - m a i [ : rn * ni t o r iz ar {.: (tg {}t *t e {:t-1 a:ss t.i r:l a . r *
Pagina de i nternet : www. 1.rr*1. *:r.t ia:;r:t i a*:w . r rs

Controtul a fost inregistrat [a nr. Registrul Unic de Controt at entitilii.

Adres6:5F Gheorghe; str.Gen Grigore Batan nr.14, Cod postaL: 520013, Tet/fax.0267-311917, Web: covasna.mmanpis.ro
E-mait:ajpis_covasna@mmanpis. ro
Conform prevederjlor Regulamentului (UE) 20161679 a( Partamentutui European !i a[ Consil.iul.ui din 27 apritie 2016 privind proteclia persoanetor fizice in
ceea ce privette pretucrarea datetor cu caracter personal gi privind tibera circutalie a acestoT date 

'i 
de abrogare a Directivei 95/46lCE (Regutamentut

general privind protectia datetor), informa[iile referitoare [a datete cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidenljate. Acestea sunt
destjnate exclusiv persoanei/persoanetor mentionate ca destinatar/destinatari li attor persoane autorizate s5"I primeascS. Daci a[i prjmit acest
document in mod eronat, vi adresdm rugemjntea de a returna documentuI primit, expeditorutui.
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STANDAITD 2 ITI'SI,IIISE T] N,I,\NE

Centrul dc zi dispunc de o structurl de prrsonal
capabil sI asigurc activitiirile gi sen'iciilc acordate, in
concordanfl cu rnisiunea/funcliilc ccntrului qi cu
nevoile benefi cirrilor,

Rezultote osteptfite: Bene.ficicrrii surtt usistoli $i spriiinili
pentru deptiSireu situoliilor de tlificultttc in cure se aJlii
de persctntrl sLrficienl $i cotnpetent.

7 7 1 1

52.l Structura de persotral a centrului corespunde din
punct de vcdcre al calificdrii cu sen,iciile acorclatc

) 2 2 2

Irnl: Stott!l (leJitnclii ilprobat. in copie. conlroctele (!e

preliliiri ser|icii inclrcietc cu tlirerSi speciulisti. con-
troctele de coloborare sunt disponibile, in copie, la
sediti centrului.

l I I I Nu este
nton't elttat'l

cazLrl.

Int2: Prccesele vrbale ulc scdin1clor de supen'i:are tr
personolului surtt disponibile. in copie , lu .setliul cen-

I 1 l l Nu cstc
ntontcntal't

cazrrl.

52.2 Clonducerea ceutlului respecta dispozi{iile legaJc
privind angajarea personalulur

I I I I

Irn: ('oillrdctele de ntuncd. contructcle de prestdri
sarticii ;i controctelc de yoluntariat (in copie) sunt
disponibile ltr sediul centrului.

I I I I Nu este

l,)1ontcntal.)

cazLrl.

S2.3 Conduccrca ccntnrlui intocntc$te 1)9a postulLri

ltcrttr rr Iiecarc l)crsoJni iltgaiala
I I I I

Inr: lt'iSelc cle post ule parsonalului (in rcpie) sunt
disponibile la sediul cantrului.

I I I I Nu este

rnon] entelt.l

cazul.

S2..1 Contlucerea centrul ui rcaliz,eazia anual ci,aluarea
personal ul ui

I I I I

Irtr: FiSele de eyaltrure a persontlului .sunt disponibile lo
yrtitil cenlrului.

I I I I Nu estc
n'rontcntar')

cazltl.

S2.5 Centnrl clispunc de nunrirul qi stnlctura de personal
ncccsard clesliquririr activitatilor proprii in conditii
optinrc

I I I I

Int: Personolul centrului esla sujicient pentru.tsiguroreo
tuturor oclit,itdlilor Si sarriciilor pret,riLte in ROF,
confontrc ni.siunii cenn uIui.

I I I I

52.6 Personalul cerrtrului are controalele ntedicale
periodice elircluate coltfbrrr nonrelor legalc irr vigoare

I I I I

Int: Doctmcntele entise co unildre u cotllt'oolelor ntedi-
cule periodice se pdstreu:d la dosurele de personul ale
angajalilor.

I I I I Nu este

nron] entatl
cazlrl.

TOTAL: 180 138 138 138

in urma evatuirii se constate:

A. indeplinirea inteerali a standardelor minime de calitate.
B. indeptinire in proporlie de 90% a standardetor minime de catitate.
C. Neindeptinirea standardetor minime de catitate.

Standardete minime de catitate neindeptinite sunt urmatoarete: -

Recomandiri:-

Propunerea formutati de echipa de evatuare in urma evatuerii in teren:



lXl Acordarea/neacordarea licentei de functionare/licentei de functionare provizorii pentru o
capacitate de 70 beneficiari/lun5, 30 beneficiari/zi.

l- | Men!inerea [icenlei de funclionare provizorie gi reevaluarea serviciutui in termen
de ....

l_l Retragerea Iicen[ei de funclionare provizorie a serviciutui sociat.

ll acordarea/neacordarea unei noi licenle de funcfionare

PrezentuI raport este intocmit de citre:

1 . lnspector social superior

Stanciu Cristina

2. lnspector social superior

Pop Atina-Monica

3. Dupd caz, inspector sau alt evatuator

PrezentuI raport s'a intocmit in prezenla domnutui Papp Adotf J6zsef , in catitate de
reprezentant furnizor, Director generaI aI Directiei Generate de Asisten[5 Sociatd ;i Proteclia
Copitutui Covasna.

Data: 16.12.2024
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Reprezentant furnizor/cond ucitor
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