Compartimentul de evaluare complexa copii are urmatoarele atributii principale:

a) identifica si monitorizeaza copiii cu dizabilitati care necesitd incadrare intr-un
grad de handicap ori pentru care se solicitd acces la servicii de abilitare si reabilitare, in
urma evaludrii complexe; identificarea are loc in urma solicitarilor din partea parintilor
sau a reprezentantilor legali, a referirilor din partea serviciului public de asistenta sociala
si a specialistilor care vin In contact cu copiii cu dizabilitati, precum si a sesizdrilor din
oficiu;

b) verifica indeplinirea conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de
handicap;

Q) evaluarea copilului cu dizabilitati si incadrarea acestuia intr-un grad de handicap
se realizeaza in conformitate cu Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 al Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea metodologiei
pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitdti in
grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea abilitdrii si reabilitdrii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale;

d) se asigura de faptul ca dosarul copilului contine documentele prevazute la art. 44
alin.1 din Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integrata In vederea Incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a
orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in
vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale,
indeplinind atributiile prevazute la art. 51 alin. 1 din respectivul Ordin;

e) efectueaza anchete sociale la domiciliul copilului; in situatii exceptionale,
efectueaza evaluarea complexa a copilului sau componente ale acesteia la sediul
serviciului sau la domiciliul copilului;

f)intocmeste in colaborare cu managerul de caz raportul de evaluare complexa a copilului
cu dizabilitati si planul de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitati, prevdzute in
anexa nr. 12, respectiv anexa nr. 3 la Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 al Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea
metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitdrii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale speciale, in colaborare cu managerul de caz si profesionistii
care au participat la evaluarea complexa, precum si cu consultarea copilului si a
parintilor/reprezentantului legal si propune Comisiei pentru protectia copilului
incadrarea copilului intr-un grad de handicap si dupa caz, stabilirea unei masuri de
protectie speciald. Propunerea se face in baza raportului de evaluare complexa si prin



aplicarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitdti in grad de
handicap, prevdzute in Ordinul nr. 1306/1883/2016 pentru aprobarea criteriilor
biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilititi iIn grad de handicap si a
modalitatilor de aplicare a acestora;

g) intocmeste, in conditiile legii, in colaborare cu managerul de caz si profesionistii
care au participat la evaluarea complexa, precum si cu consultarea copilului si a
pdrintilor/reprezentantului legal, planul de abilitare-reablitare pentru copilul incadrat in
grad de handicap, respectiv planul individualizat de protectie pentru copilul cu
cu dizabilitati pentru care parintii solicita exclusiv acest lucru, situatie in care planul este
aprobat de conducerea Directiei Generale, nu de Comisia pentru protectia copilului;

h) informeaza pdrintii sau reprezentantul legal cu privire la obligatia respectarii si
implementarii planului de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitati;

i) urmareste realizarea planului de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitati,
respectiv a planului individualizat de protectie, aprobat de Comisie;

j) coordoneaza activitatea de monitorizare a implementarii planului de abilitare-
reabilitare;

k) reevaluarea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare are loc trimestrial
pentru copiii din sistemul de protectie speciala si semestrial pentru copiii din familie;

1) rezultatele reevaluadrii, concluziile si recomandarile se consemneaza de profesionistul
responsabil cu monitorizarea intr-un raport de monitorizare, formularul-tip al raportului
de monitorizare pentru copiii din familie incadrati in grad de handicap si/sau orientati
scolar fiind prevazut in anexa nr. 17 la Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 al Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea
metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrdrii copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitdrii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale special, iar formularul —tip pentru copiii din sistemul de
protectie speciald prevazut de anexa nr. 1 la Procedura de stabilire si plata a alocatiei
lunare de plasament, aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei
sociale si persoanelor varstnice nr. 1733/2015, se completeaza cu aspecte specifice
obiectivelor de abilitare-reabilitare. Rapoartele individuale de monitorizare se intocmesc
semestrial pentru copiii din familie si trimestrial pentru copiii din sistemul de protectie
speciald sau ori de cite ori se constata dificultati in implementarea planului;

m) efectueaza reevaluarea conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de
handicap, la cererea parintelui sau a reprezentantului legal, formulata cu cel putin 60 de
zile Inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului. Cererea de reevaluare
poate fi formulatd si Inainte de expirarea acestui termen daca s-au schimbat conditiile
pentru care s-a eliberat certificatul de incadrare intr-un grad de handicap. La cererea de
reevaluare se anexeaza documentele prevazute de legislatia in vigoare;



n) comunicd In scris pdrintilor sau reprezentantului legal data stabilita pentru
reevaluare;

0) responsabilitatile principale ale angajatilor in aplicarea managementului de caz
pentru copiii cu dizabilitati trebuie sa se regdseascd in fisele de post ale acestora, fiind
prezentate in anexa nr. 18 la Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 al Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea metodologiei
pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitdti in
grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea abilitdrii si reabilitdrii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale;

P) colecteaza si centralizeaza toate informatiile si datele privitoare la copiii Incadrati
intr-o categorie de persoand cu handicap, in baza de date a Programului “SeeSoft-D-
Smart “;

q) colaboreaza cu serviciul de evaluare si de orientare scolard si profesionala din
cadrul centrelor judetene de resurse si asistenta psihopedagogica, in vederea respectdrii
interesului superior al copilului;

r) colaboreaza cu serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap din
cadrul Directiei in vederea asigurarii continuitatii serviciilor de abilitare si reabilitare si a
tranzitiei copiilor cu dizabilitati la viata de adult;

s)  asigura implementarea si monitorizarea standardelor de control intern/managerial,
conform cerintelor din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare.



