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ATRIBUTII

ale postului vacant de consilier, clasa I, grad profesional principal in
strategii, managementul calitatii serviciilor, acreditare, licentiere, proceduri de tucru

Hiivedys

ecte, programe,

Atributiile postului:

1. Aplica si executd prevederile legale privind protfectia si promovarea drepturilor persoanelor
vérstnice, a persoanelor cu dizabilitdti, respectiv a copilului si a altor persoane adulte, in limita
atributiilor.

2. Respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Directiei, ale
Regulamentului de organizare internd, precum gi prevederile Codului de Conduitd a
functionarului public.

3. Contribuie la elaborarea proiectului strategiei de dezvoltare a servidilor sociale in judet,
respectiv a planului anual de acfiune privind serviciile administrate si finantate din bugetul
judetean.

4. Contribuie la elaborarea unor programe proprii sau in colaborare cu serviciile publice
descentralizate si/sau organizatiile neguvernamentale, pentru punerea in aplicare a strategiei
judetene si nationale in domeniu.

5. Contribuie la elaborarea diferitlor materiale, studii, sinteze, etc. legate de atributiile si
activitatea biroului.

6. Identificd sursele de finanfare (granturi, programe de finanfare) accesibile in vederea
realizérii obiectivelor Directiei generale prin diferite proiecte.

7. Contribuie la elaborarea si implementarea projectelor de finantare nationald si internationald
depuse de Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna.

8. In calitate de manager al proiectului pentru care este desemnat, asigura derularea acestora in
parametrii stabiliti, pentru a respecta conditiile contractuale.

9. Contribuie la monitorizarea si evaluarea serviciilor aflate in administrarea Directiei Generale.
Indeplineste atributii de indrumare si control in vederea respectdrii standardelor aplicabile
serviciilor, in conformitate cu dispozitia Directorului general al DGASPC Covasna, emisi in
acest sens. Intocmegte gi prezintd gefului biroului planul propriu de control al
unitafilor/servidiilor, pentru a fi inclus in planul de control al biroului gi inaintat spre aprobare
directorului general.

10.Intocmeste planul de actiune privind indeplinirea recomandirilor formulate de catre
inspectia sociald (sau alte organe de control), cu privire la serviciile ale cdror indrumare si
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control este de competenta lui, potrivit dispozitiei sus amintite. Urnmndreste si transmite citre
institutiile interesate modul de indeplinire al acestora.

i1.Coordoneaza sefii  serviciilor In vederea Iintocmirii documentatiei necesare
licentierii/relicentierii serviciilor Directiei Generale, ale ciror indrumare si control este de
competenta [ui, In vederea obtinerii licentelor de functionare.

12.Intocmeste si transmite catre autoritatile/institutiile competente dosarele pentru obtinerea
licentierii/relicentierii acestor servicii. Transmite, la sesizarea sefilor de servicii, orice
modificare intervenita In cazul serviciilor licentiate/relicentiate.

13.5prijind gefii de servicii in elaborarea procedurilor de Iucru pentru serviciile ale caror
indrumare si control este de competenta ui.

14.1dentifica riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor generale si specifice aferente biroului
$1 sesizeaza responsabilul de riscuri de la nivelul biroului cu privire la riscul identificat,
participand cu acesta la analizarea gi evaluarea riscurilor.

15.Elaboreazé procedurile formalizate legate de activitatea proprie.

16.Contribuie la intocmirea documentatiei proprii In vederea elabordrii i implementarii
sistemului de control intern managerial.

17.Respecta si aplica procedurile proprii ale biroului si cea privind managementul riscurilor.
18.Intocmeste raportul semestrial respectiv anual de activitate pentru activitatile proprii.
19.Colaboreazad cu personalul din celelalte servicii si birouri ale Directiei pentru indeplinirea
atributiilor ce-i revin.

20.Pastreazd confidentialitatea datelor cu caracter personal, a cdror prelucrare o efectuezd in
conditiile legii, In vederea indeplinirii obligafiilor de serviciu, conform Regulamentului UE
privind protectia generala a datelor 2016/679.

21.Indeplineste orice alte atributii intervenite pe parcurs, in limitele prevederilor legale.

Intocmit:
Set birou,
MOLNAR Eva
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