Consiliul Judetean Covasna Directia Generala de Asistenta Sociala gi Protectia Copilului
Kovaszna Megyve Tanacsa Szocidlis Ellatasi ¢s Gyermekvedelmi Vezerigazgatosay
Covasna Countv Council Soctal Care and Child Protection General Directorate

Anexa la anuntul nr. ozgl\:vu /Q_L._@.ZOZ?)
ID:II-C-15

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
examenului de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut — pentru
functia publica de executie: inspector, clasa I, grad profesional asistent, in inspector, clasa I, grad
profesional principal din cadrul Compartimentului de interventie in regim de urgenta, telefonul

pentru cazurile de urgenta, violenta domestica

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Titlul T si IT ale partii a VI (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 217/2003 (*republicatd®) pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotdararea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta
asupra copilului si de violentd in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinar
si interinstitutionala privind copiii exploatati gi aflati in situatii de risc de exploatare prin
munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti victime
ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state.

Tematica:

a) Reglementari privind functia publica;

b) Reglementari privind functionarii publici;

c) Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitdrii la ura si discriminare;

d) Reglementdri privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

e) Prevederi referitoare la competentele, masurile si procedurile aplicabile in caz de violentd
domestica;

f) Lucrul in retea si in echipa multidisciplinara in caz de violentd domestica.

Data afisarii: 29.10.2023

DIRECTOR GENERAL,
SZASZ Katalin-Meli

i

Jperator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
R0-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judeful Covasna Pag.1
el /fax: +40 267 314 660, e-mail: monitorizare@protectiasociala.ro

»nform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
iveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu
racter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
'rsoane autorizate sa-1 primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, va adresdm rugamintea de a returna documentul primit expeditorului.



Consiliul Judetean Covasna Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului

Kovaszria Megve Tandcsa Szocidlis Ellatasi és Gyermekvédelmi Vezérigazgatdsag |

Covasna Countv Council Social Care and Child Protection General Directorate
3 .

Anexi la anuntul nr. 257 é‘f j 26 &2023 APROBAT:
ID:II-C-15

publica de executie: inspector, clasa I, grad profesional principal, n mspector, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Biroului de monitorizare, relatii publice, coordonarea activitatii
administratiei publice locale, ONG-uri, incluziune social4, relatii cu publicul, registratura

1. Constitutia Romaniei, republicat3,

2. Titlul T g1 IT ale partii a VI (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd gi evidenta personalului plitit din fonduri publice) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completérile ulterioare;

3. Ordonantd Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

4. Legea nr= 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completari ulterioare;

7. Hotdrarea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii

nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificrile si completarile
ulterioare;

Tematica:

a) Reglementari privind functia publics;

b) Reglementari privind functionarii publici;

¢) Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertitilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitirii la uri si discriminare;

d) Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

e) Reglementari privind activitatea de solutionare a petitiilor;

f) Reglementdri privind liberul acces la informatiile de interes public.

Data afisarii: 29.10.2023

Intocmit: Sef birou al Biroului de monitorizare, relatii publice, coordonarea activitatii administratiei
publice locale, ONG-uri, incluziune social3, relatii cu publicul, registratura,
FEHER GABRIELLA

Jperator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
20-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judeful Cov,
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snform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
ivegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu
racter personal cuprinse In acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
wrsoane autorizate si-1 primeasca. Dacé ati primit acest document in mod eronat, va adresim rugimintea de a returna documentul primit expeditorului.



Consiliul Judetean Covasna Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Kovaszna Megve Tanacsa Szocidlis Elldtasi ¢s Gyermekveédelmi Vezerigazgatosag
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Anexi la anuntul nr. L-Qggv ,"9% 10 2023 APROBAT:
D: NI —C-15 alin Melinda,

BIBLIOGRAFIA/TEMATIC

examenului de promovare in grad profesional imediat supe

X
S
G@ﬁ etinut — pentru
functia publicd de executie: inspector, clasa I, grad profesional asistent, in inspector, clasa I, grad
profesional principal din cadrul Compartimentului management de caz pentru copilul aflat in

plasament la o familie/persoana sau centru rezidential

1. Constitutia Romaniei, republicatd,

2. Titlul T i II ale partii a VI (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratin publici si evidenta personalului platit din fonduri publice) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

5. Legea nr. 272/2004, privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicats, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

6. Ordin nr. 26/2019 al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor
din sistemul de protectie specialg;

Tematica:

a) Reglementari privind functia publica;

b) Reglementari privind functionarii publici;

¢) Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la urd si discriminare;

d) Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

e) Reglementari privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

f) Reglementdri privind Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial
destinate copiilor din sistemul de protectie speciald.

Data afigarii: 29.10.2023

Intocmit: Sef serviciu al Serviciului de asistentd si management de caz pentru copilul aflat in

plasament la familii/rude gr.IV/alte persoane sau centru rezidential,
CSISZAR ISFVAN

N

Jperator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
R0-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judetul Covasna
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snform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
iveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CF, informatiile referitoare la datele cu
racter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
rsoane autorizate sa-1 primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresdm rugdmintea de a returna documentul primit expeditorului.



Consiliul Judetean Covasna Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Kovaszna Megye Tanacsa Szocialis Ellatasi ¢s Gyermekvedelmi Vezérigazpatosag,
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Anex3 la anuntul nr. 255U /gﬁ.ﬁ.zozs APROBAT:

ID:III-C-15 atalin Melinda,

examenului de promovare in grad profesional imediat stperior celui detinut —
pentru functia publica de executie: inspector, clasa I, grad profesional principal,
in inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului de evidenta si

acordare beneficii sociale si relatii cu publicul

1. Constitutia Romaniei, republicatd,

2. Titlul T si II ale partii a VI (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile i completdrile ulterioare,

3. Ordonantd Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.448/2006, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Tematica:

a) Reglementdri privind functia publicg;

b) Reglementari privind functionarii publici;

c) Reglementdri privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitdrii la ura si discriminare;

d) Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

e) Reglementdri privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

f) Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Data afigarii: 29.10.2023

Intocmit: Sef serviciu al Serviciului de evidenta si acordare beneficii sociale si

relatii cu publicul,

Jperator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
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nform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
iveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu
racter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
rsoane autorizate si-l primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vi adresim rugdmintea de a returna documentul primit expeditorului.



Consiliul Judetean Covasna Directia Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Kovaszna Megye Tanacsa Szocidlis Ellatasi ¢s Gyermekvedelmi Vezérigazpatosag

Covasna Countv Council Social Care and Child Protection General Directorate

Anexi la anuntul nr. 248 A4 /32_[1.1(1.2023 APROBAT:
ID:II-C-15 5za talin Melinda,

BIBLIOGRAFIA/TEMATI

examenului de promovare In grad profesional imediat su

functia publica de executie: inspector, clasa I, grad profesional asistent, in inspector, clasa I, grad
profesional principal din cadrul Serviciului economic, finante, contabilitate

X
A
detinut — pentru

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Titlul I si I ale partii a VI (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd gi evidenta personalului plitit din fonduri publice) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completérile ulterioare,

3. Ordonantd Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

5. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 (*republicat*) pentru aprobarea
Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfisoari activitatea de control

financiar preventiv propriu.

Tematica:

a) Reglementari privind functia publica;

b) Reglementari privind functionarii publici;

c) Reglementdri privind respectarea demnititii umane, protectia drepturilor si libertitilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la uri si discriminare;

d) Reglementari privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati;

e) Reglementdri privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

f) Reglementari privind exercitarea controlului financiar preventiv.

Data afisarii: 29.10.2023

Intocmit: Sef serviciu al Serviciului economic, finante, contabilitate,
POPA MAGDOLNA

Jperator de date cu caracter personal nr.5869, 5870
R0-520064, Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 8/A, judeful Covasna Pag.1
el /fax: +40 267 314 660, e-mail: monitorizare(@protectiasociala.ro

>nform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
iveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatiile referitoare la datele cu
racter personal cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
:rsoane autorizate si-1 primeascd. Daca ati primit acest document in mod eronat, v& adresim rugamintea de a returna documentul primit expeditorului.



