ANEXA A


MANAGEMENTUL INTRĂRILOR ȘI IEȘIRILOR DIN SERVICIU

REZIDENȚIAL




	Măsuri
	
	Bifați

	
	
	



Suspendarea primirii vizitelor de orice fel, precum și a activității de voluntariat.


Completarea de către fiecare angajat, la intrarea în serviciu, sau după caz în tură, a declarației pe proprie răspundere privire la intrarea sau nu în contact direct cu persoane suferinde din cauza infecției cu noul Coronavirus (COVID-19), precum și cu privire la prezența/absența simptomelor specifice infecției atât pentru ele cât și pentru membrii familiilor cu care locuiesc, inclusiv istoricul călătoriilor acestora

Măsurarea temperaturii fiecărui angajat la intrarea în serviciu și înregistrarea acesteia într-un registru special.



Purtarea obligatorie a măștilor și mănușilor de către personal.




Limitarea accesului personalului în alte spații decât cele în care își desfășoară activitatea


Stabilirea unor rute clare pentru fiecare angajat, în funcție de specificul activității sale (de exemplu – personalul administrativ nu va avea acces în spațiile destinate exclusiv beneficiarilor, cum ar fi dormitoarele etc.)

Identificarea unei/unor camere care pot fi puse la dispoziția personalului, în situația în care acesta optează să lucreze pentru mai multe zile în cadrul serviciului rezidențial.
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