° 5 i . N K S e . e e . - v = S . - B . s
(”OnﬁFJ"J! ju dm.e‘“_’ Covasna Directia Generald de Asistenti Soctald i Protectia Copilului - dgt
Kovaszna Megye Tandcsa Szacialis Klldtdsi és Gyermekvddelini Voxérigazpaldsiy 405 Fet
Social Care and Child Protection General Diveclorale

Covasna County Council

DISPOZITIA Nr. ﬂ/aa.oz.zozz
privind desemnarea doamnei Rogca Gabriella functionar public de executie, in cadrul
“Biroului resurse umane” in calitatea de consilier de eticd pentru angajatii din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Covasna

Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Covasna,
doamna Vass Mdria, numit3 prin Hotirarea nr. 65/2018 al Consiliului Judetean Covasna,
Avand in vedere adresa de solicitare din partea conducerii D.G.ASP.C. Covasna
intocmitd in conditiile prevederilor lit. I) din procedura de desemnare a consilierului de
eticd anexi la Dispozitia nr. 1734/31.12.2021, Inregistrata sub nr. 2368/27.01.2022;

Tindnd cont de Declaratia de integritate al doamnei Rogca Gabriella, inregistratd la
Registratura D.G.A.S.P.C. Covasna sub nr. 2791/01.02.2022;

in conformitate cu prevederile : .

- art. 7 alin. (1) din H.G. nr. 931/2021 privind proced_ura de desemnare, atributiile,
modalitatea de organizare a activititii si procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale consilierului de etic, precum si pentru aprobarea modalititii
de raportare a institutiilor $i autoritdtilor in scopul asigurérii implementirii, monitorizirii i
controlului respectirii principiilor gi normelor privind conduita functionarilor publici;

-art. 452 alin. (2) si alin. (6) lit a)-j) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In baza prevederilor art. 451 alin. (1) si alin. (3) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie
2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ultericare;

In temeiul prevederilor art. 16 alin. (1) din Anexa 1 la Hotdrarea Guvernului nr. 797/ 2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,

DISPUNE

Art.1. Incepand cu data de 03.02.2022, pentru o perioadd de 3 ani se desemneazé consilier
de etici doamna Rosca Gabriella avand CNP 2761230141059, functionar public de executie
in functia de inspector, clasa 1, gradul profesional superior, in cadrul “Biroului resurse
umane” in vederea respectirii, monitorizirii si prevenirii inc3lcdrii principiilor gi normelor
de conduiti de citre functionarii publici si personalul contractual din cadrul D.G.ASP-C.

Covasna. :

Art.2. In exercitarea rolului activ de prevenire a incilcirii principiilor i normelor de
conduits, consilierul de etici indeplinegte atribufiile previzute de art. 454 din Ordonanta de
Urgentd nr. 57 din 3 julie 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare. .
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Art. 3. In termen de 10 zile calendaristice de la desemnare, seful Biroului resurse umane va
elabora consilierului de eticd fisa postului In conditiile prevazute de art 8 din H.G. nr.

931/2021.
Art4. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se Insdrcineazd persoana

desemnata la art. 1 i Seful Biroului resurse umane.
Art5. Incepand cu data prezentei, prevederile Dispozitiei nr. 680/30.09.201 isi inceteazd

aplicabilitatea.

N DIRECTOR GENERAL

Vizat

Birowi juridic  Biroul Resurse Umane
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Prezenta se comunici astfel :

- 2exlaBiroul RU. din care 1 ex. fa dosaru! profesional;
- 1ex.in copie doarnnei Rogca Gabriella ‘

- 1 ex.in copie domnului Udrea Ion

- 1ex in dosarul cu dispozitii

fntocmit
LG4 ex.
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